
Retningslinje for Ny Løn på Bedsted skole 

Hvor:  
TAP-personale og pædagogisk personale på Bedsted skole. Det er også muligt at opstille andre 
personalegrupper til Ny Løn også, hvis dette ønskes 
 

Hvad: 
Direktionen har besluttet at der kan gives indstilles til ny løn for pædagogisk personale og TAP-
personale ud fra de tre kriterier vedr: 
Faglig kvalitet, præsterede resultater og bidrag til helhedsorienterede løsninger 
 

Hvem:  
Det er muligt for hver enkelte medarbejder at indstille sig selv, men ikke hinanden. Derudover er 
det ledelsen, der kan indstille medarbejderne. 
 

Lokale kriterier: 

• Faglig kvalitet: Der tages ansvar ud over det, der forventes i forhold til medarbejderens 
profession og som bidrager særligt til skolen og opfyldelse af skolens strategi – og 
målsætning. 

• Præsterede resultater: Der er bidraget med en ekstraordinær indsats eller løst særligt 
komplicerede opgaver indenfor et område. 

• Bidrag til helhedsorienterede løsninger: Ny løn kan tildeles medarbejdere, der i særlig grad 
styrker sammenhængskraften på skolen. 
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